ATTO DI INTERPELLO PROT. 1310/2020

Anzianita
Punti di
. Esperienza . Ulteriori i Totale
NOMINATIVO tltO'|0 nella =l attestati e Totale. EROHG punteggio
di . esterna Fi .| raccolta | punteggio | TEST S pa
.| mansione formativi/patenti definitivo
studio e spazz
rifiuti
MUSCOLINO LEONARDO 3 6 0 0 6 15 6 21
GALLI MARIO 2 6 0 0 6 14 6 20
FERRO ANTONIO 2 6 0 0 5 13 6 19
LO PRESTI ANDREA 3 6 0 0 3 12 6 18
SCIACCA ORAZIO 2 6 0 0,2 6 14,2 3,5 17,7
FAVA FRANCESCO 2 6 0 0 6 14 3,5 17,5
PANARELLO MATTEO 2 6 1 0 5 14 2,25 16,25
BURRASCANO GIOVANNI 3 0 0 0,8 5 8,8 6 14,8
RAGUSA VINCENZO 3 0 0 0,4 6 9,4 2,25 11,65
ALOISIO GIUSEPPE 3 0 0 0,1 6 91 2,25 11,35

Quindi come disposto nel precedente verbale i candidati ammessi alla graduatoria definitiva sono

solo quelli che hanno superato punti 13,50 e pertanto la graduatoria finale e definitiva & la seguente.

Punteggio | Punteggio
ounamvo || et | rode
personali | risposta
MUSCOLINO LEONARDO 15 6 21
GALLI MARIO 14 6 20
FERRO ANTONIO 13 6 19
LO PRESTI ANDREA 12 6 18
SCIACCA ORAZIO 14,2 5 11747/
FAVA FRANCESCO 14 3,5 17,5
PANARELLO MATTEO 14 2025 16,25
BURRASCANO GIOVANNI 8,8 6 14,8

Di conseguenza essendo n. 3 i posti disponibili per il presente atto di interpello,i candidati:

Muscolino Leonardo, Galli Mario e Ferro Antonio sono idonei ai n° 3 posti per Team Leaders Liv. 5B

Gestione CCR settore servizi di raccolta e spazzamento aree sud-centro-nord.

Il presente verbale viene trasmesso alla Societa per glia adempimenti

Letto, approvato e sottoscritto,

Ing. Michele Trimboli

Sig. Palmeri Tommaso

Sig. Filippo Marguccio
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