ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'Crientamento, dei servizi e delle
attivita formative
Servizio XII - Centro per L'Impiego di Messina

Via Dogali 1/D - Messina 98122
e-mail; ulmect0@regione.sicilia.it - pec: cpi.me@oertmail.regiune.sicilia,it
Tel. +30 090 2984704 - Fax -+39 050 2931735
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ALL’ ALBO SEDE DEL CENTRO PER L'IMPIEGO DI MESSINA
ALL’AZIENDA MESSINASERVIZI BENE COMUNE S.P.A.

Oggetto: Pubblicazione richiesta di assunzione a tempo determinato - 12 (dodici} mesi di nr.
100 “Operatori Ecologici” livello ] CCNL Utilitalia - presso L"AZIENDA MESSINASERVIZI
BENE COMUNE S.P.A. DI MESSINA - Madifica requisiti, Errata corrige.-

Facendo seguito alla richiesta di integrazione al bando pubblicato da questo Ufficio con
avviso prot. 28845 del 30/08/2019, per mero errore materiale, | requisiti richiesti dall’Ente
assumente sono stati erronsamente trascritti e vanno, invece, con la presente, cosi di
sequito parzialmente modificati:

- Aver assolto all'obbligo scolastico;

- Diritto di cittadinanza come regolato dal D.Lgs. n. 40/2014 in attuazione della Direttiva

- 2014/98/UE;

- Etad compresa tra 18 e 40 anni (compresa ogni elevazione di legge};

- Conoscenza della lingua Italiana;

- Godimento dei Diritti civili e politici;

-  Assenza di condanne penali, di applicazione di pena ex articolo 444 del c.p.p. e di
procedimenti penali in corso;

- Non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall'impiego
presso enti locali o aziende pubbliche o private; '

- Non essere stato dipendente della Messinaservizi Bere Comune S.p.a. negli ultimi sei
mesi;

- Assenza di contenzioso con Messinaservizi Bene Comune S.p.A all'atto dell’assunzione;

- Idoneita fisico e psico-attitudinale richiesti dalle norme vigenti per espletamento delle
mansioni di operatore ecologico ed essere esente da tossico dipendenze e dipendenza da
alcol, con dichiarazione di impegno ad acquisire, ove non gia posseduta, a propria cura e
spese, certificazione di idoneita fisica e psico-attitudinale, ai sensi della normativa
specifica di settore, nonché di accettare senza condizione alcuna di essere sottoposto a
controlli clinici per verificare 'assenza di tossicodipendenza e di dipendenze da alcol.

Pertanto, restando confermato tutto guanto visto e considerato nei precedenti Avvisi prot.
27511 e 28845, rispettivamente del 15/8/2019 e del 30/8/2019

IL DIRIGENTE DEL CENTRO PER L’IMPIEGO DI MESSINA

Rende Noto

Che giorno 18 Settembre 2019 - dalle ore 9,00 alle ore 12,30 e dalle ore 15,30

alle ore 17,30 le persone in cerca di occupaziong, in possesso dei titoli e dei requisiti richiesti
dal presente bando, potranno presentarsi personalmente nei locali del Centro per L'Impiego
di Messina - Via Dogali nr.1/D - terzo piano muniti di:
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- modello Avv/Presenti, rilasciato dal Centro per |“Impiego di Messina e compilato in
ogni sua parte - da presentare in duplice copia per l'eventuale rilascio di ricevuta;

- fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita;

- fotocopia del titolo di studio;

Per la partecipazione alla suddetta selezione ¢ richiesto |'assolvimento dell’'obbligo scolastico da
dichiarare nel suddetto modello Avv/Presenti e I'avvenuta presentazione della Dichiarazione di
Immediata Disponibilita presso il Centro per 'Impiego di Messina.

La Graduatoria dei concorrenti verra formulata posizionando i lavoratori in ordine di
punteggio decrescente.

A tale proposito ad ogni concorrente verra attribuito un punteggio base pari a 1000 punti,
rispetto al quale vengono operati | suddetti aggiustamenti:

1- Maggiorazione di 10 punti per ogni mille Euro di reddito, fino ad un massimo di 250
punti;

2- Detrazione di 60 punti per ogni familiare a carico e, comungque, fino ad un massimo di
600 punti. Al fini della qualificazione di “familiare a carico® si fara riferimento alle
disposizioni fiscali in vigore;

3- Maggiorazione di 250 punti alla persona che nan dichiari il dato reddituale richiesto.

Si precisa che possono partecipare alla richiesta di avviamento tutti i lavoratori privi
di occupazione, iscritti presso il Centro per I'Impiego di Messina alla data di scadenza
del presente bando (18 Settembre 2019).

Nel caso in cui, pil membri del medesimo nucleo familiare partecipino al presente avviso
pubblico, e si trovino ad essere utilmente collocati per essere avviati a selezione, essi possono
partecipare alla procedura selettiva, ma nel caso in cui il componente con migliore posizione in
graduatoria superi la procedura di selezione debba essere effettivamente assunto, il punteggio
dellaltro o degli altri concorrenti appartenenti al medesimo nucleo familiare, beneficiari del
punteggio relativo al carico familiare, sara . immediatamente rideterminato alla luce
dell’assunzione del proprio congiunto,

o peranll Dirigente del Servizig X]I Centro per L'Impiego
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MOD Awiamente Presenti - AVVLAMENTO DEL 18 Settembre 2019

Reglone Sicillana
ABSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLL. DELLE POLITICHE 810l | E DEL LAVORD

Centro per L'lmplego di Messina — Serv.ll
Via Dogall 0. 7/D Messina

__|__ sottescritto/a nat__a il
CE: L Rec tel:
E/Mail:
Residente in Vig
Domiciliato in via
In possesso del titolo di studio di

rilasciato in data presso |'Istituto

CHIEDE

| di partecipare alle selezioni, tra i presenti, per [assunzione di n® 100 (cento) OPERATORIL ECOLOGICT livello J .
(CCNL Utilitalia) con contratto a tempo determinato di mesi 12 (dadici) presso I'Azienda Messinaservizi Bene

Comune di Messina,

A tal fine, il saﬁ_cscr'i*r’ru dichiara setto la propria responsabilitd:

a) di essere privo di occupazione alla data di scadenza del banda.
b} di avere assolto all'ebblige scolastico.
¢) che il proprio reddito imponibile lordo dellanho 2018 ammanta ad €.

d) di avere, (con riferimento al 18/09/2019,

data di scadenza del bando) a proprio carico, ai fini fiscali, le seguenti

persone, nessuna delle quali ha posseduto nell'anno 2018 redditi superiori ad € 2.840,51 al lordo degli oneri

deducibili: |

B ELENCARE LE PERSONE A CARICO:
- |
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Zawsapeen e i chi p osis fase dichipneen ad un pukblice uificnhe & presantn fulse dorumentazion & punde o Termema o ternee deg'i o I 495 5 del Jod o Pengie, dichizrd che quonte sopra carrispade o verita.
Aurorizzok ciffumane dei dam personeli, & o olks preserte donieraziong, Der ke firali* coneesse altespletaments della procedure inmataria s calkcameanta & d&1 ez per  mpann, seenste della vigente nersativa,

Allegare: fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita; fotacopia del titolo di studio richiesti per la

partecipazione.

Timbra e Firma dell’ Operatore

Il Dichiarante




